SZECHENYI TERV

Gyerekesély-projekt

Hedorkiti-Nagybojomi Kistérseg

. TAMOP-5.2.3.A-12/ 1-2012-0002
Osszefogas a Kadarkuati-Nagybajomi Kistérség
gyerekeinek jovojéért

Kistérségi Gyerekesély Stratégia

Forrastérkép

1. A Kkistérség Kkiils6 eroforrasai:
Allami forrasok:

Normativ finanszirozas, tamogatasok: intézmények miikddése, egyes szolgaltatasok,
foglalkoztatas, palyazati forrasok.

Magan forrasok:

Adomanyok: A Civil torvény fogalmakra vonatkozo rendelkezései [2. §] szerint adomany: a
civil szervezetnek - létesitd okiratban rogzitett céljaira ellenszolgaltatas nélkiil juttatott
vagyon, aru, illetve nyujtott szolgaltatas. Adomany ellenérték nélkiil nyujtott pénzbeli, nem
pénzbeli tAmogatas, térités nélkiili atadasa

Nem pénzbeli tamogatas:

Vagyoni értékkel rendelkezd forgalomképes dolog, szellemi alkotas, illetdleg vagyoni értéki
jog részben vagy egészben, véglegesen vagy ideiglenesen torténd teljesen vagy részben
ingyenes atruhazasa vagy atengedése, illetve szolgaltatas biztositasa.
(1997. évi CLVI. a Kdzhasznu szervezetekrdl sz016 torvény 26. § h pontja)

Tamogatas:

Pénzbeli és nem pénzbeli juttatas, visszterhes szolgaltatas nélkiil.
(1997. évi CLVI tv. 26 § j pontja)

Tartés adomanyozas:

Maganszemély tamogatod altal kozhaszni szervezet javara legalabb négyéves szerzddés
alapjan, évente rendszeresen, azonos vagy novekvo Osszegben, illetéleg nem maganszemély
tamogatd esetében az adozas eldtti eredménye ardnyaban rogzitett mértékkel ellenérték nélkiil
nyujtott  pénzbeli  tamogatds,  valamint  értékpapir  térités  nélkiilli  atadasa.
E rendelkezés alkalmazasaban nem szamit ellenértéknek, ha a kozhaszni szervezet a
szolgaltatas nyujtasa keretében utal az adomdnyoz6 nevére, tevékenységére, feltéve, hogy az
adomany 5%-kal csokkentett 0sszegérdl a 6. § (adokedvezmények igazolasa - SZJA-Tao tv.)
rendelkezésének alkalmazasdhoz eldirt igazolast ad tamogatd részére. Nem mindsiil tartds
adomanyozasnak, ha a szerz6dés idOtartama alatt barmelyik évben az adomanyozas sziinetel.
/C¢l szerinti juttatds: a kozhasznu szervezet altal cél szerinti tevékenysége keretében nyujtott
pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas.
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Cél szerinti tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a létesité okiratban megjeldlt
célkitizés elérését kozvetleniil szolgalja./ (1997. évi CLVI. tv. 26. §)

Adomanygyiijtés:

Az adomanygytijtésbdl szarmazd bevételek a kozhasznl szervezetek bevételeinek jelentOs
részét teszik ki. Az adomanygylijtés csak irasbeli meghatalmazas alapjan torténhet. Az
adomanygytijtés szabdlyaira vonatkozd rendelkezés célja, hogy egyértelmiivé tegye az
adomanygyiijté személy viszonyat mind az adoméanyozokhoz, mind a kozhasznu
szervezetekhez.

A kozhasznu szervezetekrél szo6ld torvény (1997. évi CLVI. tv.) bevezette a tartds
adomanyozas fogalmat és az ehhez tartozo kiemelt kedvezményekrdl szintén az adotorvények
rendelkeznek.

A kozhasznu szervezet az adllamhaztartds alrendszereitdl tdmogatasban csak irasbeli szerzddés
alapjan részesiilhet. A tAmogatasrol sz0l6 szerzddésnek tartalmaznia kell a feladat ellatdsanak
feltételeit, a pénziigyi és szakmai beszamolas modjat.

Tamogatasok - szponzoralasok kiilonbségei:

A tamogatas: egy visszterhes szolgaltatas nélkiili pénzeszkoz vagy egyéb eszkdz, szolgaltatas
nyujtasa. Tehat ezek ingyenesen, illetve ellenszolgaltatas nélkiiliek.

A szponzoralas az ellentéte a tdmogatasnak, itt szolgaltatas, ellenszolgaltatas értelmezésérdl
beszéliink. Tobbnyire ez reklamfeliilet biztositasa, transzparens, logd, leirds kifliggesztése.
Ez szerz6déssel jar, még az elobbi nem kapcsolodik szerzddéshez.

A tamogatd konyvelése egyéb raforditds, mig a szponzoralasrol a non-profit szervezet szamlat
allit ki, a szponzoralas besorolisa SZJ 7440 Reklamtevékenységhez kapcsolodik, AFA
tartalom €s nemzeti kulturalis jarulék kotelezettség is terheli. Tovabba ezen Osszeg tarsasagi
ado koteles 1s. A szponzoralds megfizetése koltség, reklamkoltség.

Onkéntesség:

Az Onkéntesség olyan tevékenység, amelyet egyénileg vagy csoportosan, rendszeresen vagy
alkalmanként, a k6zos jo érdekében személyes akaratbdl végeznek anyagi ellenszolgaltatas
nélkiil. Az 6nkéntes tevekenység kozvetlen anyagi haszonnal nem jar annak végzdje szamara,
tovabba az onkéntes nem helyettesiti a fizetett munkaerdt. A tevékenység megvalosulhat non-
profit, civil szervezet, allami intézmény, ritkdbb esetben for-profit szervezet (cégek,
vallalkozasok) keretein beliil.

Milyen tarsadalmi haszonnal jar az 6nkéntesség?

Az Onkéntesség a kutatasok €s a nemzetkdzi tapasztalatok szerint széles korosztalyokat ¢€s
tarsadalmi rétegeket érint. A gyerekek szocializacidja, nevelése soran példaul fontos cél, hogy
késObb kozosségiik aktiv tagjaiva legyenek. A fiatalok korében novekvd tartds
munkanélkiiliség tendenciait figyelembe véve még nagyobb a tarsadalmi feleldosség, sokan
karrierjik els6 4allomasaként passzivitasba kényszeriilnek. Kiilondsen fontos a ndk
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munkaerdpiacra vald vissza- €s bekeriilésének eldsegitése. A nyugdijas 6nkéntesek szamara a
magany, a passzivitds, a betegségekbe menekiilés ¢és az elszegényedés -elkeriilésének
lehetdsége jelenthet vonzast. Emellett egyre tobb piaci szervezet figyel fel arra, hogy
szakembereinek Onkéntes munkara vald Osztonzése elosegiti az alkalmazottak
kreativitasanak, munkakedvének novekedését.

Ma mar az Onkéntes munkét jogszabaly is rendezi Magyarorszagon, igy az szabalyozott
keretek kozott folyhat. Az érettségihez a kozépiskolasok szdmara a kdznevelési torvény 50
ora onkéntes tevékenységet ir eld, amelyet szinten érdemes okosan kihasznalni a kistérségi
gyerekesély programban.

Ado 1%: A személyi jovedelemadordl szolo torvény lehetdséget Dbiztosit a
maganszemélyeknek arra, hogy befizetett adojuk meghatarozott részének felhasznalasarol
rendelkezzenek.

Ki ajanlhatja fel személyi jovedelemaddja 1%-at?

Erre csak annak a maganszemélynek van lehetdsége, akinek adofizetési kotelezettsége van, s
jovedelemaddjat hataridore maradéktalanul befizeti az adohatosagnak vagy attol
részletfizetési, illetve fizetési halasztasi engedélye van.

Kik lehetnek kedvezményezettek?

Az ad6 1%-at nonprofit szervezetek részére, a tovabbi 1%-ot pedig az egyhdzak vagy az adott
évben az Orszaggyiilés altal meghatarozott legfeljebb két kiemelt kozhaszn cél javara lehet
felajanlani.

A nonprofit szervezetek koziil az 1%-os felajanlds kedvezményezettje lehet: az egyestilési
jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodeésérdl €s tdamogatasarol
sz0lo torvény szerint: egyesiilet, amelyet a bir6sdg a maganszemély rendelkezd nyilatkozata
évének elsé napja elott legalabb két évvel, alapitvany, amelyet a birdsdg a maganszemély
rendelkez0 nyilatkozata évének elsd napja eldtt legalabb két évvel, tovabba kozhaszna
alapitvany, egyesiilet és kozalapitvany, amelyet a birosag a rendelkezé nyilatkozat évének
elsé napja elott legalabb egy évvel - vagy ez 1d6 letelte eldtt bejegyzett. Amennyiben
jogszabalyi feltételeknek egyébként megfelel -, kozhasznii szervezetként jogerdsen
nyilvantartasba vett, és az alapszabalya, illetdleg az alapitdé okirata szerint a rendelkezd
nyilatkozat (ok) évét megel6z6 év elsd napja Ota megszakitds nélkiil - Civil tv.-ben
meghatarozott - kozhasznu tevékenységgel ténylegesen foglalkozik.

Az 1%-ra vald jogosultsdghoz tovabbi feltétel az adott nonprofit szervezettel szemben, hogy
belfoldi székhelyli legyen, magyarorszagi kozdsség, illetdleg a hatdron tuli magyarsag
érdekében miikddjon, folyamatosan kozhaszni tevékenységet folytasson és kozvetlen
politikai tevékenységet ne végezzen, szervezete legyen a partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tdmogatast ne nyujtson.

Egyhazak:

Jellemzdi: 6nkéntes, joszolgalati munka, adomany, szolgaltatasok

Az egyhazak évszazados hagyomdnya a joszolgalati tevékenység az €let valamennyi teriiletén.
Az egyhazakkal valo6 kapcsolat a kistérségi gyerekesély program egyik feladata. Fontos volna
az egyiittmiikodés kereteinek kidolgozéasa, hisz az egyhazak sokat tesznek a gyerekekért, a
fiatalokért €és az idOsekért.
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2. Az onkormanyzatok bevételi forrasai

Az onkormanyzatok legfontosabb arbevétele a normativ tamogatds, amelyet az 4llamtol kap a

teleplilés. Az orszaggylilés normativ koltségvetési hozzajarulast allapit meg a telepiilések

lakossagszamaval, egyes korcsoportokkal, intézményi ellatottakkal aranyosan és mas mutatok
o (4)

alapjan.

A masik fontos forrdsa a sajat bevételek. A torvényben rogzitett moédon a telepiilési
onkormanyzatok altal megallapitott ¢és kivetett helyr addk, sajat tevékenységbdl,
vallalkozasbol, az dnkormanyzati vagyon hozadékbol szdrmazo6 nyereség, osztalék, kamat és
bérleti dij. ¥

A helyi adok kozil mi a véllalkozasok tevékenységével kapcsolatos helyi ipartizési adot €s az
idegenforgalmi adobevételeket vizsgaltuk meg. A huszonharom telepiilés koziil nem minden
telepiilésen van bevezetve az ipartizési ado. Ennek két oka van. Az egyik a vallalkozasoknak
valé kedvezd kornyezet biztositasa (pl.: Visnye), a masik a veszteségesen vagy nyereseg
nélkiil gazdalkodo vallalkozasok tulnyomo tobbsége a telepiilésen (pl.: Hencse).

Azokon a telepiiléseken, ahol a iparlizési ad6 sincs bevezetve, ott még nyilvantartast sem
vezetnek az Onkormanyzatok a telepiilés kozigazgatdsi teriiletén tevékenységet folytatod
gazdasagi szervezetek 1étérél, tevékenységérdl. Igy az dnkormanyzatok egy része (pl.: Mikei
Korjegyz0ség) a vallalkozasokra vonatkozo kérddiviinket nem is toltdtte ki nekiink tobbszori
kéréstlinkre sem.

A kistérség telepiiléseinek ipariizési- €s idegenforgalmi adobevétele 2012-ben és 2013-ban

Ipariiz | Ipariiz | Ipariizés | Ipariizé | Idegenforg | Idegenforg | Idegenforg
ési ado | ési ado| iado siado | almi adé almi ado almi ado
mérté | mérté | bevétel | bevétel | mértéke bevétel bevétel
. ke ke 2012- |2013.1.| (Ft/fo/éj) | 2012-ben 2013. 1.
Telepiilések iy r 17
2013. | 2013. | ben (Ft) | félévbe (Ft) félévben
01.01- | 01.01- n (Ft) (Ft)
ig (%) | tol
(%)
17124 | 6 667
Bardudvarnok 2,0 2,0 000 000 0,0 0 0
2 095
Csokoly 2,0 2,0 269 172 100 0,0 0 0
Gige 1.4 2,0 | 864 350 | 633 000 0,0 0 0
Hedrehely n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a
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Hencse 0,0 0,0 0 0 300,0 0 0

Jako n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

18911 | 11 761

Kadarkut 2,0 2,0 000 000 0,0 0 0
Kaposfd n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Kaposméro 1,5 1,5 162::520 111996 300,0 0 0
Kapostjlak 1,7 1,7 13; 56 (Z St 6?25 300,0 18 900 22 600
- 5172 2349
thl;osszerda 1,7 | 1,7 000 000 150,0 10 350 7 800
Kisasszond 1,5 1,5 | 276700 | 169 000 0,0 0 0
Kiskorpad 1,5 n.a. n.a. n.a. 0,0 0 0
Kokut 0,0 0,0 0 0 0,0 0 0
Mike 0,0 0,0 0 0 0,0 0 0
26988 | 13000
Nagybajom 1,5 1,5 335 000 300,0 64 500 900
Palmajor 1,5 1,5 | 127300 | 64 000 0,0 0 0
Patca n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2970 1044
Rinyakovacsi 2,0 2,0 000 000 0,0 0 0
8 400 7 800
Szenna 1,5 1,5 000 000 150,0 78 000 98 600
Szilvasszent-
marton n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Visnye 0,0 0,0 0 0 0,0 0 0
Zselickisfalud | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

113424 | 52 740
Osszesen: - - 889 862 - 171 750 129 900
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3. Palyazati forrasok a kistérségben

Telepiilések

Nyertes
palyazatok
szama

Nyertes palyazatok céljai

Tamogatasi
osszeg (Ft)

Teljes
palyazati
koltség (Ft)

Bardudvarnok

Ovoda felijitas
Kozséghaza felujitas
Jarda felujitas
Tanyabusz

Jatszotér korszertsités

148 814 299

148 814 299

Csokoly

Oktatasi eszkozbeszerzés
Jardafeldjitas

Iskola épiilet tetécseréje
Falumegujitas

Traktorbeszerzés
Onkormanyzati épiilet felajitasa

64 476 049

70 927 728

Gige

n.a.

n.a.

n.a.

Hedrehely

Volt iskolaépiilet felajitasa
Falumegujitas

5833310

9298 304

Hencse

Ifjusagi Egyesiilet miikodésére
Ifjusagi Egyesiilet rendezvényei,
miikodési tamogatas, kellékek
beszerzése

4744 834

4744 834

Jako

n.a.

n.a.

n.a.

Kadarkut

12

Parkolé

Jardafeldjitas
Varoskozpont
Szennyvizcsatorna-halozat
Oktatasi kozpont fejlesztése
Ravatalozo épitése
Oktatasfejlesztés,
eszkozbeszerzés

Nevelési Tanacsado és
Szakszolgalat bovitése

EU Oneré Alap palyazat

1766 088
885

1986 069
195

Kaposfo

n.a.

n.a.

n.a.
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Kaposméro

10

IKSZT

Szoc. Munkasok oktatasa
Ovodakorszeriisités
Szennyvizberuhazas
Hivatal épiilet felujitas
SZASZK kialakitas
Kornyezettudatos viselkedés
rendezvényszervezés
Napelem telepités
Belvizrendezés
Templomtér felujitas

60 838 108

64 102 593

Kaposujlak

Belvizrendezés
Diszto kialakitas

25000 000

3000 000

Kaposszerdahely

Integralt Mikrotérségi Alapfoku
Egészségiigyi és Szocialis
Szolgaltaté Kozpont
Szennyvizelvezetés

Tanyabusz

607 603 702

689 471 373

Kisasszond

n.a.

n.a.

n.a.

Kiskorpad

n.a.

n.a.

n.a.

Kokut

Kozosségi épiilet kialakitas
Buszvaré épités
Gyongyospusztai szolgalati lakas
felujitasa

12 260 663

17 042 787

Mike

n.a.

n.a.

n.a.

Nagybajom

11

Szennyvizhalozat és tisztitotelep
Miivel6dési haz fejlesztése
Integralt kozoktatasi halozat
fejlesztése

Varoskozpont

Kompetencia alapu oktatas
Fiatalok szabadidds
tevékenységének bovitése
Kerékpartarolo
Testvérvarosi talalkozo
Konyvtarfejlesztés
Ovodafejlesztés

2320 000
000

2600 700
000
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Raktarbovités
Ivovizpalyazat
Palmajor 5 (')voda-fellijitz’ls 168 200 000| 182 200 000
Kemenceépités
Punya fesztival
Patca n.a. n.a. n.a n.a.
Ravatalozo
Rinyakovacsi 3 Kozosségi tér kialakitas 14 249 406 | 19 102 405
Belteriileti belviz elvezetés
Szenna 1 Miivel6dési haz felajitas 5000 000 6 500 000
Szilvasszentmarton n.a. n.a. n.a. n.a.
Visnye 5 (")nkormz’u}yzat’i. ,éftiilet felajitasa A o
Ravatalozo felujitas
Zselickisfalud n.a. n.a. n.a n.a.
Fenntartési id0szak alatt all6 palyazati beruhdzéasok és azok beruhédzasi koltségei
Fenntartasi idoszak , L . L
., L, ., Tamogatasi | Beruhazasi
Telepiilések alatt allo palyazatok Fenntartas targya bsszeg (Ft) | bsszeg (Ft)
szama (db) g g
Jatszotér
Kozséghaza 29 009
Bardud k 4 29 009 000
ardudvarno Yirda 000
Tanyabusz
Csokoly 0 - - -
Gige n.a. n.a. n.a n.a
Hedrehely 0 - - -
Hencse 0 - - -
Jako n.a. n.a. n.a n.a
Kadarkut 0 - - -
Kaposfé n.a. n.a. n.a n.a
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Kaposméro

SZASZK
Ovoda
Hivatal
Templomtér
IKSZT
Napelem

186 669
509

225 608
944

Kaposujlak

Belvizrendezés
Diszto kialakitas

25000 000

30 000
000

Kaposszerdahely

Mikrotérségi
Kozpont
Tanyabusz

244 772
626

257 286
296

Kisasszond

n.a.

n.a.

Kiskorpad

n.a.

n.a.

Kokut

Mike

n.a.

n.a.

Nagybajom

Ovoda, bolcséde,
altalanos iskola,
szakiskola
Varosi
infrastruktiara — és
61-es 1t felajitas a
telepiilésen
Fiatalok szabadidés
tevékenysége
Kerékpartarolo
Konyvtar-
informatika
Kompetencia alapa
oktatas, vizmii-
korszeriisités

2098 000
000

2232000
000

Palmajor

Patca

n.a.

n.a.

Rinyakovacsi

Szenna

Szilvasszentmarton

n.a.

n.a.
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Visnye 0 - - -

Zselickisfalud n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrasok:
" www.afsz.hu » A Beliigyminisztérium Koézfoglalkoztatasi és Logisztikai Féosztalyanak
tajékoztatd anyagai. Amit a kozfoglalkoztatdsrol tudni kell. ..

@ www.ksh.hu » Statisztikai Tiikér VI. évfolyam 43. szam 2012. junius 14. Munkaeré-piaci
folyamatok 2012. I. negyedév

@ www.kormany.hu > Nemzetgazdasagi minisztérium » Foglalkoztatasért Felelos
Allamtitkarsag » Hirek » Meghaladja a haromszéazezret az idén a kézfoglalkoztatasban
részt vevok szama 2013. marcius 12.

“

hu.wikipedia.org » Helyi 6nkorméanyzatok gazdalkodasa (mérlege)
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4. Foglalkoztatas, helyi gazdasagfejlesztés teriileti forrasok

Tamogatas kodja

Tamogatis megnevezése

Beadasi idoszak

Kedvezményezettek kore

Tamogatas mértéke

Tamogatas
Osszege

TAMOP-1.1.2-11/1

,,A hatranyos helyzetiiek
foglalkoztathatosaganak javitasa
(Decentralizalt programok a
konvergencia régidkban)

2011.05.01-
2015.07.31

Nemzetgazdasagi Minisztérium
(fokedvezményezett) és a Megyei
Kormanyhivatalok Munkaiigyi Kézpontjai
altal alkotott konzorcium

Célcsoportjai:

- Legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkez6 allaskeresok

- Palyakezdo allaskeresok, illetve a 25 év alatti
allaskeresok

- A projektbe torténd bevonas idépontjaban az
otvenedik életéviiket betoltott allaskeresok

- Azok az allaskeresok, akik a projektbe valo
belépést megel6z6 12 honapon beliil
gyermekgondozasi segélyben, terhességi-
gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi
dijban részesiiltek; illetve gyermeknevelési
tamogatasban, apolasi dijban részesiiltek, vagy
jelenleg is részesiilnek

- Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra
jogosult allaskeresok

- Tartésan munkanélkiilick vagy tartos
munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek: elavult
vagy nem hasznalhat6 szakképzettséggel
rendelkez6 nyilvantartott allaskeresok, vagy
harom hoénapja nyilvantartott allaskeresok, vagy
— nyilvantartasi idotartamtol fliggetleniil —
csoportos létszamleépitésben érintett
allaskeresok

100%

106 Mrd Ft

Tamogatas
kiiroja:
Somogy Megyei
Kormanyhivatal
Munkaiigyi
Koézpontja

Allaskeres6k vallalkozova valasat
elésegitd tamogatasa
a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbol

2014. marcius
31.

Legalabb egy honapja folyamatosan
allaskeresoként nyilvantartott vagy rehabilitacios
ellatasban illetve rehabilitacios jaradékban
részelok

Az 6sszes beruhazasi koltség nettd
értékének 80%-a, illetve hat
hoénapra sz616 a minimalbér
Osszegig terjedd bér 100%-o0s
tamogatasa

2 000 000 Ft
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Tamogatas

Az a vallalkozas, amely legalabb

kiiroja: 25 5t érintd 16tszAm-leépitési
Munkahely meg6rz6 tdmogatas 2014. februar PRSI .. o, .
. e o, . .. .| szandékat bejelenti, illetve A minimalbér legfeljebb
Somogy Megyei Bérkoltség tamogatas 11. - 2014.junius , o N .
. . , , legalabb 25 6 120%-a, 121.800,- Ft/f6.
Kormanyhivatal | a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbol 30. , L ,
. tovabbfoglalkoztatasara vett at
Munkaiigyi 12
N ; munkavallalokat
Kozpontja
Tamogatas
kiiréja: A tamogatas — mint vissza nem
Munkahely meg6rz6 tdmogatas 2014. februar o X os . s
. e o, . ,, o, . , téritendd tdmogatas — mértéke a
Somogy Megyei Bérkoltség tamogatas 11.-t6l Likviditasi gonddal kiizd6 vallalkozasok. . e 11014
> . . > , felmondassal érintett munkavallalo
Kormanyhivatal | a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbol | folyamatosan A er N
. bérkoltségének 50%-a.
Munkaiigyi
Koézpontja
A tamogatasi kérelemben a gazdasagnak a
Tar‘lrlo,g.atas Fiatal mez6gazdasagi termelok 201‘!' ma]’ustol Az, aki a tamogatasi kérelem benyujtasakor m’ukod‘aetem 1d§) szak. 4 eyen?k Vegere )
Kiiréja: . . . ~ o , varhato a , . R 1., | Vallalt izemméret fliggvényében a vonatkozo
" . ., | indulasahoz nytjtand6 tAmogatasa , , elmult 18 éves, de a 40. életévét még nem toltdtte , j 8
Mezo6gazdasagi és saiat eazdasae 1étrehozésahoz tamogatas be és mezéoazdasiei véezetiséasel rendelkezik rendeletben meghatarozott euronak megfeleld
Vidékfejlesztési jat g & rendeletének g gl vegzetisege forintdsszeg (20 000 és 60 000 eurd kozott
. (EMVA) g , o o il e
Hivatal kiirasa varhatdan {izemmérettol fliggden)
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5. Szocialis teriileti forrasok

kézhasznt szervezet,
oktatasi intézmény ¢€s
telepiilési
onkormanyzat

Tamogatgato tevékenységek | Kiiré Huma | Intézkedés | Intézkedés szama és benyujtasi | konstrukcié | Lehetséges Megjegyzés
szervezet n/ cime hatarido tervezett palyazék
infra inditasa
Tlzifa beszerzés Beliigyminisztéri | I ... BM rendelet a helyi targyév telepiilési
um onkormanyzatok oktober onkormanyzat
szocialis célu
tiizifavasarlashoz
kapcsolodo kiegészitd
tamogatasarol
Gyermekétkeztetés Emberi I .... EMMI rendelet targyév telepiilési
Eréforrasok a teleptilési majus onkormanyzat
Minisztériuma onkormanyzatok
részére szocialis nyari
gyermekétkeztetés
céljabol .... évben
nyujtott tdmogatas
igénylésének, dontési
rendszerének,
folyositasanak,
felhasznalasanak,
elszamolasanak és
ellendrzésének
részletes szabalyairol
Ingyenes adomany Magyar I Elelmiszerlavina targyeév L. minden
novénytermesztéshez Elelmiszerbank negyedév Magyarorszagon
Egyesiilet bejegyezett jogi
személyiséggel
rendelkezd
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Ingyenes élelmiszer adomany | Mezdgazdasagi EU Elelmiszersegély folyamatos teleptilési
és Program onkormanyzat
Vidékfejlesztési
Hivatal (MVH)
Ingyenes élelmiszer adoméany | Magyar Elelmiszerbank targyeév L. minden
Elelmiszerbank adomanyszétosztasi negyedév Magyarorszagon
Egyesiilet egyiittmiikodés bejegyezett jogi
személyiséggel
rendelkezd
kézhasznt szervezet,
egyhaz, illetve
onkormanyzati
intézmény
Taboroztatas Magyar Nemzeti Erzsébet taborok targyév L. teleptilési minden
Udiilési negyedév onkormanyzat Magyarorszagon
Alapitvany intézmény bejegyezett jogi
tarsadalmi szervezet | személyiséggel
természetes személy | rendelkezd
kdzhaszn
szervezet,
oktatasi
intézmény és
telepiilési
onkormanyzat
Prevencids program Emberi Kabitdszer-prevencios 2015. 1. félév | 1. kozhasznll vagy
,,A” kategoria: Az iskolai Eréforrasok programok tamogatasa kiemelkedéen
szintéren olyan univerzalis és | Minisztériuma KAB-ME-...-A/B/C kozhasznt tarsadalmi

célzott prevencios programok
tamogatasara

van lehet6ség, amelyek
illeszkednek az iskolai
egészségfejlesztési,
egészségnevelési
feladatokhoz.

,,B” kategoria: A helyi
kozosségi eréforrasokra
tamaszkodo programok,
kezdeményezések
tamogatasa, amelyek vonzo

Nemzeti Csalad-
és
Szocialpolitikai
Intézet

szervezetek (kivéve
partok, partokhoz
kotodo ifjusagi
szervezetek,
szakszervezetek),
2. kdzhasznu vagy
kiemelkedéen
kdzhasznt
alapitvanyok,

3. kozhasznu vagy
kiemelkedden
kézhaszni
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alternativat jelenthetnek a
szerhasznalattal szemben. A
palyazat

elsésorban a specialis
célcsoportokra iranyuld
prevencios €s reszocializacios
programok (pl. a
gyermekvédelmi
intézményrendszer és a
biintet6-igazsagszolgaltatas
tertilete) tAmogatasara biztosit
lehetdséget.

,,C” kategoria: A csaladi
rendszer megerdsitését, a
szil6i készségek fejlesztését
szolgalo univerzalis,

célzott, javallott programok
tamogatésa.

kozalapitvanyok,
4. egyhazak,

5. egyhazi
fenntartast
intézmények,

6. szocialis,
egészségiigyi
intézmények,

7. énkormanyzatok
és fenntartasukban
miikddo egyéb
intézmények,

8. non-profit betéti
tarsasagok és non-
profit korlatolt
felel0sségili
tarsasagok,

Gyermekeket és fiatalokat
célzo programok, ifjusagi
taborok, nyari illetve téli
taborok, ifjusagi turizmust
érint0 aktivitasok tamogatasa.

Gyermek- ¢s
Ifjusagi
Alapprogram
Nemzeti Csalad-
és
Szocialpolitikai
Intézet

Gyermekek- és fiatalok
kozosségeinek és
ifjusagi civil
szervezetek
rendezvényeinek
(kiemelten tabor és
ifjusagi turizmus)
tamogatasa IFJ-GY-...-
B

2015. 1. félév

- az egyesiilési
jogrol, a kozhasznti
jogallasrol valamint a
civil szervezetek
miikddésérol és
tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV.
torvény szerinti civil
szervezetek,

- 6nallo jogi
személyiséggel nem
rendelkez6 ifjusagi
kozosségek,
amennyiben
rendelkeznek
befogado
(kotelezettségvallalo)
szervezettel,

- egyhazak, egyhazi
szervezetek,

- egyhazi fenntartast
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intézmények,

- onkormanyzatok,
onkormanyzati
tarsulasok,
kistérségek és
fenntartasukban
miikodo
intézmények,

- tobbceélu kistérseégi
tarsulasok és
fenntartasukban
miikodo
intézmények,

- Szocialis és
Gyermekvédelmi
Foigazgatosag,

- onkormanyzati
tulajdonu nonprofit
gazdasagi tarsasagok,
- Klebelsberg
Intézményfenntarto
Koézpont altal
fenntartott
intézmények.

A palyazati program
lehetdséget kivan teremteni a
gyermekek- és fiatalok
kozosségeinek és ifjusagi
civil szervezetek tagjainak,
valamint az ifjusaggal
foglalkozo6 szakemberek
szamara szakmai
kompetenciajuk bovitésére, Uj
ismeretek, készségek
elsajatitasara, az ifjusagi
kozosségek megerdsitésére, a
fiatalok tarsas és egyéni
kompetenciaik fejlesztésére.

Gyermek- ¢s
Ifjusagi
Alapprogram
Nemzeti Csalad-
és
Szocialpolitikai
Intézet

Gyermekek- és fiatalok
kozosségeinek és
ifjusagi civil
szervezetek
rendezvényeinek
(kiemelten tabor és
ifjusagi turizmus)
tamogatasa IFJ-GY-...-
C

2015. 1. félév

az egyesiilési jogrol,
a kozhasznu
jogallasrol valamint a
civil szervezetek
mikodésérdl és
tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV.
torvény szerinti civil
szervezetek,

- 6nallo jogi
személyiséggel nem
rendelkez6
kozosségek,
amennyiben
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rendelkeznek
befogado
(kotelezettségvallalo)
szervezettel,

- egyhazak, egyhazi
szervezetek,

- egyhazi fenntartast
intézmények,

- onkormanyzatok,
onkormanyzati
tarsulasok,
kistérségek és
fenntartasukban
miikodo intézmények
- tobbceélu kistérségi
tarsulasok és
fenntartasukban
miikddo
intézmények,

- Szocialis és
Gyermekvédelmi
Foigazgatosag,

- non-profit betéti
tarsasagok és non-
profit korlatolt
felel0sségili
tarsasagok,

- Nemzeti
Miivel6deési
Intézethez tartozo
intézmények.

A gyermek- és fiatal
korosztaly részére és aktiv
részvételével — kizarolag
Magyarorszag teriiletén
megvalosulo —
szervezetfejlesztd
tevékenységek tdmogatasa,

Gyermek- ¢s
Ifjusagi
Alapprogram
Nemzeti Csalad-
és
Szocialpolitikai
Intézet

Gyermekek ¢és fiatalok
kozosségeinek és
ifjusagi civil
szervezetek
szervezetfejlesztésének
tamogatasa (IFJ-GY-..-
D)

2015. 1. félév

az egyesiilési jogrol,
a kozhasznu
jogallasrol valamint a
civil szervezetek
mikodésérdl és
tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV.
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amelyek szervesen
illeszkednek a gyermek és
ifjusagi kozosségek,
szervezetek szakmai
tevékenységébe, munkajaba,
tovabba hozzajarulnak a
kozosségek erdsitéséhez,

torvény szerinti civil
szervezetek,

- egyhazak, egyhazi
szervezetek,

- egyhazi fenntartast

fejlesztéséhez. intézmények.

Aktiv szocidlpolitikai eszkéz | EMET I+H A szocialis teleptilési
foldprogramok onkormanyzat
megvaldsitasanak tarsulas
tdmogatasara egyhaz
SZOC-FP-..
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6. Koznevelési teriileti forrasok

Eurdpai Unids forrasok a kdznevelés fejlesztésének szolgéalataban

Az EFOP alapjat képezo hazai stratégiak

1. Koznevelési stratégia
Altalanos célkittizések:

eMinden gyermek optimalis fejlodését biztositani képes, mindségi, fenntarthatdo és
koltséghatékony koznevelés
eMinden gyermek sikeres felnotté valasanak feltételeit elosegitd, méltdnyos kdznevelés

2. A Kkorai iskolaelhagyas csokkentésére vonatkozo stratégia

o A korai iskolaelhagyds problémajanak kezelése c. tanulmany

EFOP koznevelési prioritasok

1. Infrastrukturalis beruhazasok a gyarapodo tudastéke érdekében

Koznevelési beruhazasok

* intézménykorszeriisités

* 1j intézmények (tornatermek, sportpalyak, uszodak) épitése

7 évre 134, 7 md Ft a teljes prioritasra
2. Gyarapodé tudastoke

Ko6znevelési fejlesztések

* pedagbdgus tovabbképzések
* tartalmi, modszertani fejlesztések,
» aszakszolgalatok és a szakmai szolgéltatasok fejlesztése,

* komplex intézményi programok tdmogatasa

7 évre 191 milliard Ft a teljes prioritasra
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Infrastrukturalis beruhazasok a gvarapodo tudastoke érdekében prioritas

1. A kdznevelés atalakitasdnak f6 céljai

oAz oktatds, nevelés eredményességének javitdsa (versenyképes tudas, oktatasi
egyenldtlenségek mérséklése)

e A koznevelés mindségének (hatékony €s befogadd koznevelési rendszer) €s strukturajanak
megujitasa

e A mindségi kozneveléshez vald egyenld esélyli hozzaférés megteremtése

2. Beruhazasi priorités - intézkedés

eBeruhazas az oktatdsba, készségekbe és az egész életen at tartdo tanulasba oktatési €s
keépzési infrastruktarak kifejlesztésével

e A gyarapodo tudastdke céljat segitd szolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztése

Fejlesztések

1. A gyarapod6 tudastéke céljat segité szolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztése

* a legtobb problémaval kiizd6, legalacsonyabb teljesitményt nyajtdé intézmények
felzarkoztatasa érdekében azok infrastrukturalis feltételeinek javitasa
* a nevelést segitd szolgaltatisok lebonyolitdsahoz sziikséges infrastrukturalis
fejlesztések
— egész napos iskolai nevelés ¢és a mindennapi testnevelés feltételeinek
megteremtése
— mindségi oktatdsi kornyezet kialakitasa (els6sorban a természettudomanyi,
nyelvi és a miliszaki teriileten)
— a nem formalis ¢és informalis képzések, szolgaltatdsok lebonyolitdsahoz

sziikséges eszk6zok beszerzése, infrastrukturalis fejlesztése
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2. A mindségi oktatashoz, neveléshez és képzéshez valéo hozzaférés biztositasa, korai

iskolaelhagyas csokkentése

Alintézkedések

1. Korai iskolaeclhagyas csokkentése, a képzettségi szint ndvelése a koznevelés
eszkozeivel, a koznevelési rendszer esélyteremtd szerepének javitdsa

2. A pedagogusi életpalya és a pedagogusok folyamatos szakmai fejlesztése

3. Tartalmi, modszertani fejlesztések

4. A koznevelés 4gazati ¢és intézményi irdnyitasdnak fejlesztése az oktatasi
szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitisa és az egyenlOtlenségek csokkentése

érdekében

3. A neveléshez és képzéshez valé hozzaférés biztositaisa a nem formalis és informalis

tanulasi formakon keresztiil

Alintézkedések

I. A korai iskolaelhagyds csokkentése kompetencia- ¢&s személyiségfejlesztd
programokkal

2. A koznevelés eredményességének és hatékonysaganak novelése a nem formalis €s
informalis tanulasi alkalmakkal

3. Alapkompetencidk fejlesztése érdekében az egész életen at tartd tanulasban vald

részvétel novelése a nem formalis és informalis tanulas eszkozeivel
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7. Korai fejlesztés teriileti forrasok

A forrasmegjelolés, tovabba a kotelezo feladatok és feltételek biztositasa a kovetkezo
jogszabalyok altal meghatarozottak:

Bolcsode:

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast ny(jté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l ¢&s
mitkddésiik feltételeirdl

e 2010. évi CLXXI. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi,

fogyatékossagiigyi €s foglalkoztatési targyu torvények modositasarol

Csaladi napkézi:

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast ny(jté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és
mitkodésiik feltételeirdl

e 29/2003. (V. 20.) ESzCsM rendelet a helyettes sziilok, a neveldsziilok, a csaladi
napkozit mikodtetdk képzésének szakmai €s vizsgakdvetelményeirdl, valamint az
orokbefogadas eldtti tanacsadasrol és felkészitd tanfolyamrol

e 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények dgazati azonositdjarol €s orszdgos nyilvantartasarol

e 2010. évi CLXXI. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi,
fogyatékossagiigyi €s foglalkoztatasi targyu torvények modositasarol

e 328/2011. (XIIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

szolgaltatok, intézmények €s halozatok hatosagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol
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Biztos Kezdet Gyerekhazak:

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast ny(jté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
mitkddésiik feltételeirdl

e 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet a tamogat6 szolgaltatas és a kdzosségi ellatdsok

finanszirozéasanak rendjérdl
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A Biztos Kezdet Gyerekhazak TAMOP-5.2.3.A-12/1-2012-0002 palyazatban villalt tevékenységei és a jelenleg érvényben 1évé tamogatasi

rendelet altal eldirt feladatok 6sszehasonlitasa varhato koltségmegjeloléssel
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8. Humanerdoforras fejlesztés

Human erdforras tekintetében a kistérség elmaradott mind az orszag, mind a megye atlagahoz
képest. A sziikségletfelmérésben részletesen elemezte, hogy a népesség iskolazottsagi szintje
jelentésen elmarad mind a megyei, mind az orszdgos atlagtdl. A gyerekes csalddban €16
felndttek 42%-a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. A 18 évesnél idésebb
népesség korében minddssze 20% az érettségivel rendelkezdk aranya (az orszagban 38,2%) €s
100 felndtt koziil minddssze 11 rendelkezik foiskolai-egyetemi végzettséggel (az orszdgban
12,6%). Ezeken az aranyokon feltétleniil javitani sziikséges. Ezért elsdsorban foglalkoztatasba
agyazott képzési programok, felzarkéztatd, az altalanos és kozépiskola befejezését, a
szakképzettség megszerzését szolgald programok inditdsa javasolt. Sziikséges lenne a
kistérségben egy munkaerd piaci szolgaltato szervezet létrehozasara, a megfeleld

szakemberek képzésére.

A rossz helyzet mellett i1s talalhatdak ki nem aknazott eréforrasok. A GYEP altal szamos
szakember szerezhetett 0j tudast, képzettséget, akik a jovOben mozgatdérugdi lehetnek tovabbi
fejlesztéseknek. A kistérség egyik legfontosabb értéke a kiils6 szemleld nézdpontjabdl az
akarat, az elszantsag a valtoztatasra és az egyiittmiikodési szandék, az egylittmikodés
képessége. Ezt tapasztaltuk a GYEP megvalositasa soran a dontéshozdk €s a szakemberek
tobbségeénél. Kevésbé jellemzi a kistérség szereploit a tehetetlenség, a kozony, az egyedi

¢rdekek eldtérbe helyezése, mint masokat.

Ertékként kell emliteniink, hogy az elmult idészakban erételjesen vettek részt a kistérség
szerepléi a human fejlesztési programokban, az iskolai oktatds eredményességét noveld
projektekben, a szocidlis 4dgazat humanerdforras fejlesztési programjaiban, amelyek elsd
eredményei talan mar érzékelheték. Van kezdeményezés a helyi kézosségek bevonasara a
k6zos célok megvalositasa érdekében. Elindult az elsd szocidlis szdvetkezet is, amelyet
remélhetdleg tobb kdvet majd.

A kistérség szakember-ellatottsaga ugyan hagy maga utan kivanni valot, de a meghatarozo
poziciokban megfelelden képzett, j01 felkésziilt, elhivatott szakemberek allnak, akik a jovében
mozgatorugoi lehetnek tovabbi fejlesztéseknek. Megindultak a szakmafejlesztési torekvések
¢s remélhetdleg a szakmakozi egyiittmiikodést is sikeriil a jovoben valodi tartalommal

megtolteni.
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A humaéneréforras-fejlesztésnek jelentds szerepe van a térségek gazdasagi
teljesitoképességében, a teriileti tarsadalom kohézidjanak novelésében. A humanerdforras-
fejlesztéshez a tarsadalmi tevékenységek igen széles kore jarul hozza, ezek azonban
hagyomanyosan &agazati strukturaban szervezettek, és gyakran sajat szervezeti-miikodési
logikajukat kovetik. A sikeres humanerdforras-fejlesztéshez viszont az dgazatok dsszehangolt

mitkodésére €s koordindlasara van sziikség.

Fejlesztési feladatok:

Erdemes és sziikséges lenne egy kistérségi szakember-katasztert késziteni. A szakemberek 4t-
¢s tovabbképzése, ,,helyzetbe hozéasa”, 1 feladatokkal, ) lehetdségekkel szintén a meglévo
human er6forras jobb kihasznalasahoz vezet. Kiilonosen kivanatos szaktudasok a kistérségben
a kovetkezok:

— korai képességgondozas

— kozosségfejlesztés, kozosségi munka

— 0vodai, iskolai szocialis munka

— szocialis gazdasag

—fenntarthato fejlédés, alternativ energidk termelése €s hasznositasa, kdrnyezeti megoldasok
alkalmazasa

— alternativ pedagogiai kultara és modszerek

— roma népismeret

—nyelv

— projektmenedzsment, stratégiai tervezés

—mediacio, konfliktuskezelés, egylittmiikodés fejlesztése, agresszidkezelés

A szakemberek teljesitménye az egylittmikddés 6sztonzésével megsokszorozhaté. A GYEP
altal mikodtetett szakmai, szakmakdzi miithelyek elsé eredményei mar lathatok.

A szakember-kataszter a tuddsatadast, az Onkéntesség megalapozasat is el0segitheti. Lehet
olyan programokat tervezni €s szervezni, akar a kozfoglalkoztatassal dsszekapcsolva, ahol
épitdipari képesitéssel rendelkezOk tanitanak csalddokat az otthonuk helyreallitdsahoz,
felyjitasdhoz sziikséges ismeretekre. Példa erre is talalhato: a ,Miveljik kertjeinket!-
Novénytermesztés, kiskertek miivelése egyszerlien” program a kistérség valamennyi

telepiilésére feltétlentil kiterjesztendo.
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Az emberi erdforrasok kihaszndldsat leginkabb a kozosségi munkéval, a helyben ¢élok

kozosségi célokért vald részvételében vald 0Osztonzésével, a részvétel feltételeinek

megteremtésével lehet erdsiteni.

A felhasznalhat6 humaneroforras-fejlesztésre igénybe veheté forrasok:

teleptilési és megyei dnkormanyzatok fejlesztési forrasai,

civil szervezetek, alapitvanyok forrasai,

minisztériumi forrasok,

nemzetkozi palyéazati lehetoségek (EU-s palyazatok),

egyéb hazai palyazati lehetdségek,

gazdalkod¢ szervezetek, munkaadok - kiilsé vagy belso - képzésre forditott forrasai,

munkavallalok, egyének sajat képzésiikre forditott pénzeszkozei

A forrasokhoz valé hozzaférés problémai lehetnek:

Az esetek jelentds részében a forrasok sajat részvallalassal vehetdk igénybe. Ahol ez
nem all rendelkezésre, a palyazatra nem is keriilhet sor, még az esetleg garancidval
megvalositok szdmara sem.

A palyézati kiirasok gyakorta kampanyszerliek, ami a palyazokat nem a valos célok
megvalositasa, hanem a megfelelés igénye felé tolja.

Az egy idOben kiilonbdz6é helyrdl meghirdetett palyazati célok 6sszehangolatlanok,

ezért nem teremtik meg a hatékony forrasfelhasznalas lehetdségét.

A palyazatok gyakran nem programokat, fejlesztési célkitlizéseket, hanem egy tertileti
szintet céloznak meg, ami nem ad lehetdséget integralt humanerdforras-fejlesztésre.

A sikertelen palyazatok visszautasitdsanak okarol nincs visszajelzés; a palydzok nem

tudjak a negativ tapasztalatokat beépiteni a palyadzati tevékenység tanulasi folyamataba.
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